Office National des Foréts

Fiche de poste

Chargé(e) de mission biodiversité —Réserves Naturelles Nationales de La Désirade et des llets
de Petite Terre

Type de contrat : Volontaire Service Civique (VSC)

Niveau d’étude : BAC + 5, ou BAC + 2 avec expérience

Niveau professionnel : Master 2 écologie tropicale, Ingénieur environnement ou aménagement du
territoire, BTS GPN avec expérience professionnelle

Service : ONF Guadeloupe — Service Biodiversité et Développement Durable — SBDD. Travail en étroite
relation avec I'association Tité

Pays : France

Région : DOM TOM

Département : GUADELOUPE

Ville : PETIT BOURG.

Terrain d’intervention : Déplacements trés fréquents sur LA DESIRADE, PETITE TERRE

Contraires horaires du poste : Missions de terrain de plusieurs jours, possibilité de réunions tardives, voire

le weekend

Date de publication : 15.01.2024
Date de fin de réception des candidatures : 15.02.2024
Date de prise de poste : 01.03.2024

Présentation de I’établissement

La direction régionale de 'ONF Guadeloupe comprend 67 agents techniques, administratifs et ouvriers
forestiers répartis dans 4 services : Secrétariat général, Services foréts et territoires, Service travaux et

Service biodiversité et développement durable.
Ses missions principales sont les suivantes :

e Protéger, gérer et valoriser toutes les fonctions des foréts publiques de I'archipel guadeloupéen
(38 000ha, soit 21,3% du territoire)

e Assurer des Missions d’intérét général pour le compte des services de I'Etat



e Réaliser des prestations de service pour la mise en valeur et la protection des espaces naturels
pour le compte de clients privés et publics (études, expertise, entretien et aménagement de
sentiers...)

e Assurer la gestion des Réserves Naturelles Nationales et de |la Réserve Biologique Dirigée.
Le siége se situe a Basse Terre (St Phy).

L’ONF Guadeloupe recrute un(e) Chargé(e) de mission biodiversité au sein de son équipe. Il (Elle) sera
rattaché(e) au Service Biodiversité et Développement Durable (SBDD) et affecté(e) aux missions
concernant les Réserves Naturelles Nationales (RNN) de La Désirade et de Petite Terre. La gestion de ces
espaces naturels protégés se fait en partenariat avec I'association Tité (gestionnaire principal) depuis
2002.

L’équipe des RNN de La Désirade est composée d’une conservatrice (ONF), d’'un(e) chargé(e) de mission
biodiversité (VSC ONF), d’'une chargée de mission scientifique et technique (Tité), d’'une secrétaire
administrative adjointe (Tite), d’une chargée de mission vie associative (Tite), d'un garde chef (Tite) et de
quatre gardes (Tite). Le (La) chargé(e) de mission biodiversité travaille donc en étroite relation avec le

personnel de I'association Tite et est placé sous la responsabilité de la conservatrice.

Les missions confiées dans le cadre du poste

Une Réserve Naturelle est un outil de protection a long terme poursuivant trois missions indissociables :
la protection des milieux naturels, la gestion du site ainsi que la sensibilisation du public. Le (La) chargé(e)
de mission biodiversité vient en appui a la chargée de mission scientifique de I'association Tite, plus

particulierement sur les missions suivantes :

® Montage, mise en ceuvre et suivi de projet en lien avec la préservation de la biodiversité et des
ressources naturelles, gestion d’espéces exotiques envahissantes, réalisation de diagnostic
environnemental. Suivi technique des études et travaux mis en ceuvre par les agents de la

Réserve.
® Rédaction de rapports techniques, de notes de syntheses, d’articles, d’études.

® Relevéssur le terrain, centralisation des données récoltées par les agents, optimisation des outils
de relevés, gestion des bases de données, réalisation de travaux de cartographie sous SIG
(ArcGlIS).

® Appui ponctuel aux actions de formation, sensibilisation grand public, animation de stand et

animation nature avec des scolaires en soutien a la chargée de mission vie associative.

Il (Elle) pourra étre amené(e) a accompagner des missions interservices ONF liées a la gestion des espaces

naturels.



Connaissances et qualités requises

Connaissance des enjeux en matiere de biodiversité, sociaux et environnementaux en milieux
insulaires tropicaux notamment littoraux, connaissance des milieux naturels, des enjeux de
préservation de la flore et de la faune guadeloupéenne. Intérét pour la géologie et sa
valorisation auprés du grand public. Bonne connaissance des acteurs locaux de I'environnement
et de 'aménagement du territoire ainsi que du contexte socio-économique. Bonne connaissance
du fonctionnement d’un établissement public a caractere industriel et commercial.

Bonne maitrise de l'outil informatique (infographie, cartographie, analyse de données...):
utilisation d’ArcGis,

Aisance relationnelle et aptitude a I'animation. Bonne expression écrite et orale. Qualités
d’expression rédactionnelle et graphique nécessaires.

Aptitude a 'embarquement en mer et au travail dans des conditions de terrain difficiles. Les
missions de terrain se déroulent sur plusieurs jours consécutifs, y compris les soirs et les

weekends.

Le (La) chargé(e) de mission devra faire preuve de polyvalence, d’autonomie, d’esprit d’initiative de

capacité d’animation et d’une bonne condition physique.

Conditions d’exercice et de candidature

Durée : un an renouvelable
39 H— RTT — Tickets restaurant
Indemnités : 1 419,31 € net mensuel

CV et lettre de motivation a envoyer a sophie.leloch@onf.fr et rh.dr-guadeloupe@onf.fr avant le
15.02.2024 pour une prise de de poste au 01.03.2024.
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